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Dote Unica Lavoro FSE POR 14-20
Monitoraggio

Aggiornamento del 29 Maggio 2017

DALLA SETTIMANA PRECEDENTE SI E’ VERIFICATO UN INCREMENTO
DI 1.824 DOTI PER UN AMMONTARE TOTALE DI 3.085.746,45 €

Fascia 1 +332.635,7 € con incremento di 458 Doti
Fascia 2 +747.026,4 € con incremento di 552 Doti
Fascia 3 +1.358.767,3 € con incremento di 610 Doti
Fascia 3Plus +604.521,9 € con incremento di 126 Doti
Fascia 4 +42,794,7 € con incremento di 78 Doti
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Prenotato per fascia
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Destinatari per provincia della sede degli operatori

Provincia Fascia 1 Fascia 2 Fascia 3 Fascia 3 Plus Fascia 4
BG 1.422 1.384 2.625 990 187 6.608 9,66%
BS 1.961 1.511 2.187 1.034 245 6.938 10,14%
co 923 607 904 102 218 2.754 4,03%
CR 575 386 556 68 13 1.598 2,34%
LC 798 506 445 60 134 1.943 2,84%
LO 444 320 471 49 54 1.338 1,96%
MB 1.908 1.151 1.788 553 2.018 7.418 10,84%
MI 8.978 6.248 7.533 2.253 2.730 27.743 40,56%
MN 944 656 1.010 170 135 2.915 4,26%
PV 993 571 750 955 58 3.327 4,86%
SO 109 145 273 54 41 622 0,91%
VA 1.844 1.132 1.687 372 165 5.200 7,60%

Totale 20.899 14.617 20.229 6.660 5.998 68.404 100,00%
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Destinatari per fascia
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Destinatari per genere
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Destinatari per eta
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Destinatari per condizione occupazionale
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Destinatari per titolo di studio
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Destinatari per operatore
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OPERATORI TOP 10 PER DOTI PRENOTATE

Operatori N. Doti Prenotato % SU TOT
APL 8.470 11.346.570,73 € 10,29%
APL 4.686 6.448.387,80 € 5,85%
APL 4.064 4.925.949,54 € 4,47%
APL 3.180 4.840.353,08 € 4,39%
APL 3.040 3.810.704,36 € 3,45%
AFOL 2.517 5.676.996,20 € 5,15%
ALTRO 1.787 4.221.590,14 € 3,83%
AFOL 1.727 3.324.707,30 € 3,01%
ALTRO 1.561 2.696.827,88 € 2,44%
AFOL 1.422 2.752.572,34 € 2,50%
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Regole e terminologie

Assegnate

Di cui fascia di aiuto 1,2,3 e 3 plus con servizio di
Inserimento

1. Con contratti attivati di durata pari o superiore
a 6 mesi

1.1 Con contratto a tempo indeterminato
1.2 Con contratto a tempo determinato
1.3 Con contratto di apprendistato

1.4 Con altra tipologia contrattuale

2. Con contratti attivati di durata inferiore a 6
mesi

3. che hanno attivato tirocini

4. che non hanno attivato nessun contratto

Numero di Doti/Persone con data di Assegnazione valorizzata (Dato Amministrativo)

Numero di Doti/Persone di Fascia 1,2,3 e 3 plus con data di Assegnazione valorizzata e
servizio di Inserimento (Dato Amministrativo)

Numero di doti/Persone di Fascia 1,2,3 e 3 plus (con data di Assegnazione valorizzata) e con
ultimo contratto attivato della durata maggiore o uguale a 6 mesi

di cui con ultimo contratto di tipo Indeterminato

di cui con ultimo contratto di tipo Determinato

di cui con ultimo contratto di tipo Apprendistato

di cui ultimo contratto con altra tipologia contrattuale non inserita nelle precedenti

Numero di doti/Persone di Fascia 1,2,3 e 3 plus (con data di Assegnazione valorizzata) e con
ultimo contratto attivato della durata minore di 6 mesi

Numero di doti/Persone di Fascia 1,2,3 e 3 plus (con data di Assegnazione valorizzata) e con
ultimo contratto attivato della tipologia tirocinio

Numero di doti/Persone di Fascia 1,2,3 e 3 plus (con data di Assegnazione valorizzata) senza
attivazione di contratti
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Esiti occupazionali

Assegnate

Di cui fascia di aiuto 1,2,3 e 3 plus con servizio di inserimento

Numero % su totale fasce Numero % su totale fasce
DOTI 1, 2,3, 3 plus PERSONE 1, 2, 3, 3 plus

1.1 Con contratto a tempo indeterminato 4.390 8,06% 4372 8,49%
1.2 Con contratto a tempo determinato 8.678 15,92% 8.579 16,66%
1.3 Con contratto di apprendistato 1729 3,17% 1729 3,36%
1.4 Con altra tipologia contrattuale 706 1,30% 700 1,36%
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